
PROGRAM ORGANIZAČNE POKYNY 
Zaraďovanie a odmeňovanie zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom záujme 

Starosta, hlavný kontrolór, bežný zamestnanec z 
pohľadu 
> kompetencie starostu a obecného zastupiteľstva 

v personálnej a mzdovej činnosti obce 
> dovolenky, nárokov vyplývajúcich z vyššej KZ 
> stravných lístkov a sociálneho fondu 
> cestovných náhrad 

Zmluvy podľa Občianskeho zákonníka 
> Zmluva o dielo ( § 631...) 
> Príkazná zmluva ( § 724 ...) 
> Neupravená zmluva ( § 5 1 ...) 
z pohľadu mzdovej účtovníčky ... zdaňovanie a odvodové 
povinnosti 

Zmeny v Zákonníku práce 
> pracovný pomer na dobu určitú 
> výpovedná doba a odstupné 
> dohody 
> postavenie zástupcov zamestnancov 
> ďalšie zmeny na ktoré sa budeme musieť pripraviť 

Zmeny v zákone o starobnom dôchodkovom sporení 
> otvorenie II. piliera 
> zmenené podmienky pre vstup a výstup poistencov 
> povinná doba sporenia 
> zmeny v I. pilieri 

Sociálne poistenie + zdravotné poistenie 
> horné hranice maximálnych vymeriavacích základov 
> podpora v nezamestnanosti 
Nová suma životného minima platná od 1.7.2012 aj je 
vplyv na: 
> daňový bonus 
> nezdaniteľné časti základu dane, hranicu zdaniteľných 

príjmov 
> milionársku daň 
> rodičovský príspevok, prídavok na dieťa 
> predčasný starobný dôchodok, atď. 
Problematika daňového bonusu v súvislosti: 
> so začiatkom akademického roka 
> s opakovaním ročníka, štandardnou dĺžkou štúdia, 

prerušením štúdia 
Problematika sociálneho štipendia v súvislosti : 
> so zmenami od 1.9.2012 
> zmenenými podmienkami nároku od začiatku 

akademického roka 
Lek tor : Ing. Pavol KUKUČKA 

Termín konania: 11. september 2012 
Začiatok: 830-*)00 hod - prezentácia 

Miesto konania: Veľká zasadačka MsÚ Martin 

Uzávierka prihlášok: 4. september 2012 

Poplatok: 

člen RVC Martin 

nečlen RVC 

17,006/účastník 

37,006/účastník 
Poče t účas tn íkov j e l imi tovaný kapac i tou zasadačky , pre to 
j e po t rebné pos lať pr ih lášky podľa možnos t í čo na j skô r 
(za raden ie bude podľa d á t u m u doručen ia pr ih lášky) . 

Účas tn í cky popla tok j e s t anovený dohodou v zmys l e 
z á k o n a č. 18/1996 Z.z . v znen í neskorš ích p redp isov . 
Ú d a j e R V C : I Č O . 31938434 DIČ: 2 0 2 0 6 0 4 4 4 3 
R V C n i e j e p l a t com D P H . 

Poplatok uhrádzajte : 

bankovým prevodom na účet RVC Martin: 
č. ú. 0 2 0 1 6 4 3 0 0 2 / 5 6 0 0 VS: 11092012 
SS: IČO organizácie do 4. septembra 2012 

Nie sme platcami DPH. Táto pozvánka slúži 
ako daňový doklad. 

Poplatok pri vopred neospravedlnenej neúčasti 
nevraciame. 

Tešíme sa na spoločné stretnutie . 
Mart in , 3. j ú l 2 0 1 2 

PhDr. Dušan GALLO 
r iadi teľ R V C 

ZAVAZNA PRIHLASKA 
na odborno-konzultačný seminár 

O D M E Ň O V A N I E V P O D M I E N K A C H S A M O S P R Á V Y 

A A K T U Á L N E P R A C O V N O - P R Á V N E O T Á Z K Y , 

ktorý sa uskutoční dňa 
11. septembra 2012 v Martine 

Obec /mesto/organizácia: 
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Záväznú prímasmi dô 4. 9. 2012 môžete poslať 
na e-mail: rvc@rvcmartin.sk alebo potvrdiť 
telefonicky: 043/41 329 58 
faxom: 043/43 036 10 
prípadne poštou: 
ZDRUŽENIE OBCÍ REGIONÁLNE 
VZDELÁVACIE CENTRUM MARTIN 
Nám. S. H. Vajanského 1 
036 01 Martin 
alebo priamo na www.rvcmartin.sk 

mailto:rvc@rvcmartin.sk
http://www.rvcmartin.sk

