D OHODAZ. 18/20/010/2

uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nldzi v plathom zneni

Ugastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin
Sidlo: Namestie slobody 1, 026 01 Dolny Kubin
V mene ktorého kona: Ing. Miroslav Malik

1CO: 30794536

(dalej len ,,arad*)

Obec Zazriva
Sidlo: Stred 409, 027 05 Zazriva
V mene ktorého kona: JUDr. Mnich Matus
ICO: 00315010

(dalej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Uelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni do
praxe.

Clanok |
Predmet dohody
1 Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona €. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nidzi v platnom
zneni do praxe.
2. Predmetom tejto dohody je tiez zavazok organizatora realizovat’ Cinnost’ blizSie Specifikovani v Clanku 11 tejto

dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nadzi, ktorych G€ast’ za tymto Gcelom zabezpeci Urad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody Gprava prav a povinnosti G&astnikov dohody pri zabezpegeni realizacie ¢innosti a
splneni zdkonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok 11
Podmienky vykonu €innosti

1 Vykon €innosti jedného obc¢ana sa uskutoChuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:

b) dobrovolnickej Cinnosti (organizator dobrovolnickej Cinnosti je povinny riadit’ sa zakonom €. 406/2011 Z. z. o
dobrovolnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov)

2. Organizator je povinny zabezpecit vykonavanie aktivacnej €innosti v termine od 01.11.2018 do 31.12.2019.



3. Miesto vykonu Cinnosti:
Stred 409, 027 05 Zazriva

4. Druh €innosti:
- Cinnosti v neformalnom vzdelavani v préci s mladeZou a v 3pecializovanych €innostiach v oblasti prace s mladezou

- Cinnosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kultarnych, a cirkevnych pamiatok,
pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dediCstva a pri organizovani kultirnych, Sportovych,
telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

- administrativne prace pre verejnd spravu

- dalSie Cinnosti podla osobitnych zakonov

5. Denné Casové vymedzenie vykonavania €innosti (07:30—15:30), pripadne pocet hodin denne : 8
6. Pocet vytvorenych miest/obfanov v hmotnej nddzi, ktori budd zabezpe€ovat' €innosti podla bodu 4 tohto ¢lanku,
najviac: 5
Clanok 111

Prava a povinnosti Gradu

1 Urad sa zavdzuje poskytovat organizatorovi (¢ast ob&nov v hmotnej nudzi na Ggely vykonu &innosti v zmysle tejto
dohody.

2. Urad sa zavazuje zabezpe€it' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) Urazové poistenie,

c) pracovné prostriedky,

d) zabezpecenie Gschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obanom na zaliatku €innosti a prevzatia OOPP a PP
od ob€anov po skon&eni vykonu €innosti.

3. Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajlcich z tejto dohody organizatorom, najmé kontrolu
vykonu ¢innosti v zmysle ¢lanku 11 tejto dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavazuje zabezpecCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavézuje zabezpecit' pre obCana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) Skolenie BOZP,

c) pracovné prostriedky,

d) zdravotné preukazy, ak to charakter €innosti vyzaduje

e) zabezpecenie Uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obfanom na zaciatku Cinnosti a prevzatia OOPP a PP od
obc¢anov po skonceni vykonu €innosti.

3. Organizétor je povinny poucit’ poberatel'ov davky v hmotnej nddzi zaradenych na vykon pracovnych €innosti formou
menSich obecnych sluZieb o povinnosti dodrziavat predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani prac
formou menSich obecnych sluzieb spolu s podpisanym prehlasenim obcana.

4. Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: osobne do rik koordinatora a to v prvy
pracovny defi nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca.

5. Organizator sa zavazuje po skonceni platnosti tejto dohody vratit' Gradu tie pracovné prostriedky, ktoré nie si osobnymi
ochrannymi pracovnymi prostriedkami (rukavice, vesty a pod.) a ktoré nie s opotrebované a st schopné ich dalSieho
pouZivania.

6. Organizator je povinny hlasit' Gradu poistn udalost’ pre Ucely Grazového poistenia ihned, najneskdr do 24 hodin.



Clanok V
Kontaktné osoby

1 Za Ucelom organizacie a koordinacie €innosti obCana Specifikovanej v ¢lanku Il tejto dohody a dohladu nad jej
vykonom, Grad ustanovuje kontaktnd osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Lenka Slavikova
Telefonne Cislo: 0905 997 068
E-mailova adresa: lenka.slavikova@upsvr.gov.sk

2. Za Ucelom organizacie a koordinacie Cinnosti obCana Specifikovanej v ¢lanku Il tejto dohody a dohladu nad jej
vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:
Meno a priezvisko: JUDr. Mat(s Mnich
Telefénne Cislo: 0907 887 756
E-mailovéa adresa: obeczazriva@stonline.sk

3. Kontaktné osoby ustanovené G€astnikmi dohody (Urad, organizator) budd spolupracovat’ pri koordinacii obCanov a
vedeni mesacnej evidencie dochddzky ob&anov zu€astiujlcich sa na vykone Cinnosti, ktor4 musi byt predloZend na
Urad vzdy 1. pracovny defi nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesatna
evidencia dochadzky musi byt podpisand Statutirnym orgdnom organizéatora, pripadne kontaktnou osobou

opravnenou konat' v mene organizatora a opravnenou kontaktnou osobou Uradu (koordinator aktivacného centra).
Ucast’ obana na vykonavani &innosti potvrdzuji ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom v mesacnej evidencii

dochadzky.
Clanok VI
Odstupenie od dohody
1 V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajlce z tejto dohody, najmé ak svojim konanim, resp.

nekonanim bude marit’ vykon €innosti Specifikovanych v €lanku II, alebo branit' dradu vo vykone jeho prav a
povinnosti, Urad je opravneny od dohody odstUpit/resp. mdze odstlpit’ (odstupenim od dohody tato dohoda zanika
ku dnu dorucenia pisomného odstlpenia organizatorovi).

2. Novu dohodu Urad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od odstipenia od predchadzajlcej
dohody.

Clanok VIl
Zavere€né ustanovenia

1 Tato dohodaje vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z G€astnikov dostane jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
Gcastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a G¢innost’ diiom jej podpisania oboma U¢ tnikmi dohody

4. Ucastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze s tato dohodu pmfpisaPleEitgili si ju, jej obsahu porozumeli a
sthlasia s fiou.

V Dolnom Kubine dria 01.11.2018

JUDr. Matas M;
Starosta
Obec Zazriv Urad prace, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin
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