DOHODA
¢. 23/810/2015
uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zdkona ¢.417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi v plathom zneni

Ugastnici dohody

Urad préce, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin
Sidlo: Namestie slobody €. 1, 026 01 Dolny Kubin
V zastupeni riaditel’kou: PhDr. Zuzana Krskovéa
ICO: 37 905 511
Bankové spojenie: Statna pokladnica
(IBAN): SK 11 8180 0000 0070 0012 8073

(dalej len ,,arad")

a

Obec Zazriva
Sidlo: Stred 409, 027 05 Z&zriva
V zastUpeni starostom: JUDr. Mati$ Mnich
ICO: 00315010
Bankoveé spojenie: VSeobecnd Uverova banka, a.s.
(IBAN): SK45 0200 0000 0000 1762 7432
(dalej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zékona ¢.417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nadzi v plathom zneni do praxe.

Clanok |
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je z&vdzok organizatora realizovat’ pracovnu Cinnost' bliZsie
Specifikovand v €lanku Il tejto dohody, ato prostrednictvom obcanov v hmotnej nadzi,
ktorych Gc¢ast za tymto Gcelom zabezpeci Grad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZz Uprava prav a povinnosti GCastnikov dohody pri
zabezpecCeni realizdcie pracovnej cinnosti a splneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nadzi.

Clanok 11
Pracovnd Cinnost’
1 Pracovnd Cinnost jedného obCana sa uskutoCfiuje v rozsahu 32 hodin mesalne, ato
formou mensSich obecnych sluzieb pre obec Zazriva.



2. Miesto vykonu pracovnej €innosti: obec Zazriva

3. Druh pracovnej €innosti:

01 - udrzZba a tuprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...)

02 - udrZba a uprava zelene v materskych Skélkach, zakladnych a strednych Skolach

03 - udrZiavanie Cistoty na verejnych priestranstvach

05 - uprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi

06 - Gdrzba a oprava existujucich chodnikov a budovanie novych chodnikov, ktoré
su vhodné aj pre cyklistiku

07 - Cistenie odvodnovacich kanalov zrazkovej vody v obciach

09 - Cistenie a udrZzba vodnych pléch, koryt riek, brehov tokov

10 - pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu

11 - udrzba obecnych cintorinov

12 - participacia na kultarnych a Sportovych podujatiach

16 - prace v $kolskych zariadeniach (MS, ZS, SS)

17 - udrZba obecnych zariadeni, kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych
Gzemi a pamatihodnosti

19 - starostlivost’ o Sportové arealy

22 - administrativne préace

4. Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:

a) zaCiatok: 01.01.2015

b) dizka: od 01.01.2015 do 31.12.2015

c) dni v tyzdni: pondelok (Zazriva Biela), utorok (Zazriva Dolina, Zazriva Grlne,
Zazriva Raztoky), streda (Zazriva Havrania, Zazriva Stred), Stvrtok (Zazriva Koncita,
Zazriva Kozinska), piatok (Zazriva PleSiva, Zazriva Stred)

d) hodina zaciatku a skoncCenia: 8:30 - 15:30

Pripadné zmeny v Casovom radmci su mozné po predchadzajucej konzultacii medzi

organizatorom a Gradom a so sthlasom obcana.

5. Pocet ob¢anov v hmotnej nadzi, ktori budu zabezpecovat' pracovné €innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku: 80
V pripade, Ze poCet obfanov v hmotnej nudzi, ktori budi zabezpecovat pracovné ¢innosti
podla bodu 3 tohto €lanku prekro¢i dohodnuty pocet, novy poCet bude dodatkom tejto
dohody.
Clanok 111
Préava a povinnosti Uradu

1 Urad sa zavazuje poskytovat organizatorovi G¢ast ob&anov v hmotnej nddzi na acely
vykonu pracovnej €innosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad sa zavéazuje zabezpegit pre ob&ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky a pracovné prostriedky, ktorych druh
a pocet bude pocas platnosti tejto dohody priebezne upresfiovany Gcastnikmi
dohody apo ich vzdjomnom dohovore budlu poskytované organizatorovi v
zavislosti od aktualnej potreby a od poctu aktivovanych ob&anov.

b) Urazové poistenie

3. Urad je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajlcich z tejto dohody
organizatorom, najma kontrolu vykonu pracovnej cCinnosti v zmysle C¢lanku Il tejto



dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavéazuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavazuje zabezpec€it pre obCana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky a pracovné prostriedky v pripade
nemoznosti plnenia povinnosti Gradom, uvedenych v ¢l. 1ll, ods. 2 pism. a)
dohody,

b) Skolenie BOZP,

c) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyZaduje

d) zabezpecéenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obfanom na zacCiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od obcanov po skonceni vykonu pracovnych
¢innosti.

. Organizator sa zavéazuje po skonceni platnosti tejto dohody vratit' Uradu tie pracovné
prostriedky, ktoré nie st osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami (rukavice, vesty
a pod.) a ktoré nie su opotrebované a su schopné ich dalSieho pouZivania.

. Organizétor je povinny poucit poberatel'ov davky v hmotnej nadzi zaradenych na vykon
pracovnych c¢innosti formou menSich obecnych sluzieb o povinnosti dodrziavat predpisy
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani prac formou mensich obecnych
sluzieb spolu s podpisanym prehldsenim obc¢ana o pouceni.

Organizator bude odovzdavat evidenciu doch&dzky nasledovnym spésobom: osobne do
ruk koordinatora 1. pracovny den nasledujiceho kalendadrneho mesiaca po uplynuti
prislusného mesiaca.

Organizator je povinny hlasit’ Gradu poistnd udalost’ pre Gcely Urazového poistenia
IHNED najneskor do 24 hodin.

Clanok Vv
Kontaktné osoby

Za UCelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku Il
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, Grad ustanovuje kontaktnd osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Martin Mucka

Telefonne Cislo: 0905 997 064

E-mailova adresa: martin.mucka@upsvr.gov.sk

Za Ucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti obCana Specifikovanej v €lanku 1l
tejto dohody a dohladu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Karol Karcol

Telefonne Cislo: 0908941052

E-mailova adresa: karol.karcol@gmail.com


mailto:martin.mucka@upsvr.gov.sk
mailto:karol.karcol@gmail.com

Kontaktnd osoba ustanovend (radom bude zabezpeCovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obc&anov, ktori sa zG&astfiuji na pracovnej &innosti. Ugast ob¢anov na
vykonavani pracovnej €innosti potvrdzujd obcania svojim vlastnoru¢nym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpeCovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zUCastfiuji na pracovnej €innosti, a ktorl je povinna
predkladat’ mesacne Uradu, vZzdy 1 pracovny defi nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Dennad evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutarnym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizatora. UCast ob¢ana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuji ob&ania svojim
vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktorG vedie organizator.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajlice z tejto dohody, najma ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v ¢lanku I, alebo branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad je opravneny od
dohody odstupit’; odstupenim od dohody tato dohoda zanika diiom dorucenia pisomného
odstupenia organizatorovi.

Novl dohodu urad s organizatorom uzatvori najskér uplynutim troch mesiacov od
odstUpenia od predchadzajlicej dohody.
Clanok VII

Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z u€astnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma Ucastnikmi dohody.

Tato dohoda nadoblda platnost’ a uCinnost diiom jej podpisania oboma Gc€astnikmi
dohody.

Ucgastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fiou.

Dolnom Kubine: 03. 12. 2014

JUDr. Mati$ Mnich PhDr. Zuzana Krskova
starosta obce riaditelka UPSVaR Dolny Kubin



